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資金分配団体名：

名前 ：

E-mail ：

確認者(JANPIA担当)：

【はじめに】
一部の講義のみ受講される方は、該当箇所のみのレポート作成をお願いします。
レポートの記載が終わりましたら、JANPIAの担当POに送付をお願いいたします。



実行団体におけるガバナンス・コンプライアンスに関する規程類の公開について
担当：JANPIA 企画広報部 芥田

2. 実行団体の規程類整備について伴走支援のなかで実施していることや、これから実施しようと考えているものは
ありますか。記載してください。  

1.自団体および実行団体の規程類について、まだ作成できていないものはありますか。ある場合はどのようなものか、
また今後の作成予定について記載してください。
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受講済み □



中間評価＆点検/検証の要諦
説明：JANPIA 評価チーム 竹之下

1. 中間評価の重要性や仕組み、つまづきポイント等について説明しましたが、どのような感想を得ましたか。
実行団体の状況を踏まえ、やりやすさ、難しさなどを考え、記載してください。
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受講済み □

2. 本内容で最も学びが深かった内容やキーワードは何ですか。



中間評価の概要、点検・検証スケジュール
説明：JANPIA 評価チーム 髙木、後藤 

1.中間評価で実際に行うことは何ですか。
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受講済み □

2.点検・検証で行うことは何ですか。



20年度通常枠事業の団体による中間評価の事例共有
講師：大阪府人権協会、宮崎文化本舗

2. 大阪府人権協会、宮崎文化本舗の事例共有および質問ブレイクアウトルームでの発表のなかで自団体にも取れ入れ
られそうなポイントはありましたか。それぞれ教えてください。  

1. 中間評価について、事例共有から学んだことを教えて下さい。

3. 資金分配団体、および実行団体の中間評価計画に取り掛かるにあたり、どのようなことから始めようと思いましたか。

資金分配団体【PO3年目研修】 5

受講済み □

大阪府人権協会
・

・

・

宮崎文化本舗
・

・
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